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FERENCVAROSI UGRIFULES OVODA

1091 Budapest IX. kertlet, Hurok utca 9.

KOZZETETELI LISTA

Az Oktatasi Hivatal altal m(ikddtetett kdoznevelési informécios rendszerben (KIR) a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 térvény
veégrehajtasardl rendelkez6 229/2012. (VI1I1. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapjan az alébbi kdznevelési intézmény a
lent megjelend kozzétételi adatokkal rendelkezik.

1. Intézmény adatai

OM azonosito: 034402
Intézmény neve: FERENCVAROSI UGRIFULES OVODA
Székhely cime: 1091 Budapest IX. kertilet, Hurok utca 9.

Székhelyének megyéje:  Budapest
Intézményvezetd neve:  Pintérné Nagy Dora
Telefonszama: 3770691

E-mail cime: info@ugrifulesovoda.hu

Kozzétételi lista utolso intézményi frissitésének datuma: 2023. 09. 19.

Ellatott feladatok:
-6vodai nevelés

2. Fenntart6 adatai

Fenntartd: Budapest Févaros 1X. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzata
Fenntarto cime: 1092 Budapest IX. kerilet, Bakats tér 14.

Fenntartd tipusa: févarosi kerlleti dnkormanyzat

Képviseld neve: Baranyi Krisztina

Telefonszama: 1/215-1077

E-mail cime: humanszolg@ferencvaros.hu

3. Az intézmény makod6 feladatellatési helyei

001 - FERENCVAROSI UGRIFULES OVODA (1091 Budapest IX. keriilet, Hurok utca 9.)
Ellatott feladatok:
- Ovodai nevelés

4. Intézmény statisztikai adatai

Osszesit6 tablazat az ellatott feladat szerint
2022-es statisztikai adatok alapjan
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5. Altalanos adatok

A felvételi lehet&ségekrdl szol6 tajékoztato:

Az 6vodai felvétel eljarasrendje:

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik, melynek id6pontjat a Fenntartd hatarozza meg. Minderrél hirdetmény
forméajaban tajékoztatjuk a szill6ket. A szil6 a gyermek felvételét barmikor kérheti. Az Gjonnan jelentkez6 gyerekek fogadasa
az Gvodai nevelési évben folyamatosan torténik.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb
napi négy oraban 6vodai foglalkozason vesz részt.

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de
kiléndsen az utolsd évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti fel. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik
életévét a felvételétdl szamitott fél éven belil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi kerlletben lakohellyel, ennek

hidnyaban tartdzkodasi hellyel rendelkezd haroméves és annal id6sebb gyermek évodai felvételi kérelme teljesithetd.




A beiratkozasra meghatarozott idé:

Az 6vodai beiratkozas jelentkezési lap személyes, vagy elektronikus Gton val6 benyujtasaval térténik. A jelentkezést
megel6z6en lehet6séget biztositunk leendd Ovodasainknak és sziileinek, hogy nyilt napok keretében megismerkedjenek évodai
nevelésiinkkel, az intézmény dolgozdival. Ennek idépontja &prilis 17-18 szerda, csiitortok. Ovodai beiratkozas:aprilis végén, a
hirdetményben meghatarozott id6pontban.

A szilének joga van szabadon megvélasztani gyermeke szamara a megfelel6 intézményt. Az évoda feladata a fenntart6 altal
kijelolt, mikddési kérzet mindenkori ellatasa.

A felvételrél, atvételrdl, valamint a felvett gyermekek csoportba valé beosztasarél az 6vodavezetd dont. Felvételi kérelem
elutasitasarol hatarozat formajaban értesitjlik a szll6t. Elutasitas esetén a sziil6(k) fellebbezést nyujthatnak be az 6voda
vezet6jének. A beiratkozés lezarasat kovetben szul6i értekezlet formajaban tajékoztatjuk a sziil6ket az dvoda életrendjérdl,
valamint a gyermek 6vodai csoportba torténé beosztasarol.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjéig a hatodik életévét betdlti, tankdtelessé valik.

A fenntarto6 altal engedélyezett osztalyok, csoportok szama:
A fenntart6 altal engedélyezett csoportok szama: 4.

Koéznevelési feladatot ellato intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb dijfizetési kdtelezettség (a tovabbiakban
egyutt: dij) jogcime és mértéke, tovabba tanévenként, nevelési évenként az egy fére megallapitott dijak mértéke, a
fenntarté altal adhat6 kedvezmények, beleértve a jogosultsagi és igényleési feltételeket is:

NEM TAMOGATOTT ETKEZOK:

Atutalds: a 10401196-00029010-00000004 szamlaszamra (K&H Bank), szamlatulajdonos a Ferencvarosi
Intézménylizemeltetési Kozpont, kézleményben fel kell tiintetni a gyermek nevét, csoportjat, és a befizetett id6szakot.
TAMOGATOTT (INGYENES) ETKEZOK:

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény értelmében gyermekétkeztetési normativ
kedvezményt (100%) az alabbi jogcimek alapjan lehet igényelni:

a)algyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil (hatrozat mésolatanak leadasa sziikséges),

b)algyermek tartdsan beteg vagy fogyatékos (orvosi igazolas mésolatanak leadasa sziikséges),

c)algyermek csaladjéban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek (orvosi igazolas méasolatanak leadésa sziikséges),
d)algyermek csaladjaban harom vagy tébb gyermeket nevelnek,

e)algyermek nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag (hatarozat masolatnak leadasa sziikséges)

f)Esaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemadéval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nett6 dsszegének 130%-at (2023-ban 200.564 Ft)
EGYEB:

- Diétas étrend igénylése: Amennyiben az On gyermekének valamilyen érzékenységhél, allergiabol fakaddan specialis étrendre
van szuksége, ezt biztositjuk az 6vodaban is. Ehhez kérjik, az érzékenységrél, allergiardl kiallitott szakorvosi igazolast.
(FONTOQOS: haziorvosi igazolasra sajnos nem kérhetlink diétas étkezést).

- Vallasi okbdl igényelt diéta: Amennyiben szeretné, hogy vallési vagy egyéb okok miatt gyermeke specialis étrendet kapjon az
6vodaban (pl. sertésmentes), biztositjuk Onnek ehhez a kitéltend6 nyomtatvanyt.

- Etkezés lemondas rendje: Betegség vagy egyéb hianyzas esetén a lemondast minden esetben irasban kell bejelenteni a pénztar
telefonszamara SMS-ben, vagy email cimére kiildott (izenetben. Mivel minden reggel 9 drakor kell a m&snapi adagszamot
lejelenteni az étkeztetd cégnek, emiatt aznapi étkezés mar nem mondhaté le, és masnapi is legkésébb reggel 9 6réig (pl. hétfo
reggel 9-ig a kedd és azutan, péntek reggel 9-ig a hétf6 stb.). Az étkezés lemondasa a fizet8s és az ingyenesen étkez6 gyermekek
szdmaéra egyarant kotelezé (ez nyilvanvaléan a még lemondhatd napokra vonatkozik).

Etkezés dija: (20223. november) 370 Ft./ nap/f6

A fenntart6 nevelési-oktatasi intézmény munkajaval 6sszefiigg értékelésének nyilvanos megallapitéasai és idépontjai:
nincs

A koznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos megéllapitasokat tartalmazo - vizsgalatok, ellenérzések felsorolasa,
ideje, az Allami Szamvevészék ellendrzéseinek nyilvanos megallapitasai, egyéb ellendrzések, vizsgalatok nyilvanos
megallapitasai:

A nevelési-oktatasi intézmény nyitva tartdsanak rendje:



Ovodank (hétf6tdl péntekig) 5 napos munkarenddel tizemel.

Az 6voda nyitva tartasa: napi 12 6ra, 6.00 — 18.00 —ig, az évodapedagdgusok cslisztatott munkakezdésével megvaldsitva. A
nevelési év: szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart.

A nyéri id6szakban, junius 15-t6l augusztus 31-ig dsszevont csoportokkal mikoédunk.

A nyari zaras idépontjarol a fenntartd dont. A szil6k értesitése a nyari zarva tartasrél minden év februar 15-ig torténik.
(Altalaban a nyari idészakban négy hétig 6vodank zarva tart feldjitasi és karbantartasi munkalatok miatt).

Ovodank a fenntartd engedélyével a téli sziinetben is zarva tart. Ezen id6 alatt — ha a sziil§ igényli — a fenntarto altal kijelolt
lgyeletes 6vodaban

helyezziik el a gyerekeket.

Minden nevelési évben 6t nevelés nélkiili napot tartunk, mely napokon az 6vodapedagégusok intézményen belili illetve
intézményen kivili tovabbképzésen vesznek részt. A nevelés nélkili munkanapok varhato id6pontja az éves munkatervben
keriil rogzitésre. Az id6pontokat a faliujsagokon kifliggesztjiik, a sztilket legalabb hét nappal el8bb iradsban tajékoztatjuk. A
dolgozo sziil6k gyermekeinek — igény esetén- iigyeleti elhelyezést biztositunk a Ferencvarosi Epres Ovodéban.

Eves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentdsebb rendezvények, események idépontjai:
1.0nnepek, tinnepélyek az 6vodaban

Mikulés: 2023. december 05. kedd
Karacsony: 2023. december 13. szerda
Marcius 15.: 2024. mércius 14. csitortok
Husvéti késziil6dés:2024. marcius kdzepe
Anyak napja 2024. majus 1 — 9 kdzott
Evzaro, ballagas: 2024. méjus 31.

2.0Qvodai rendezvények

Ugrifiiles napok: 2024. aprilis 17-18 szerda, csutortok
Farsang: 2024. februar 12-16 kozott

Gyermeknap: 2024. majus 24.

Egészségnap a szuilékkel: 2024. marcius vége

3.Kerdleti rendezvények

Lakotelepi vigassag: 2023. 09. ho

Ferenc napi 6vodas jatékok: 2023. 09. ho
Mesemondé délutan: 2024. 01. ho

Ovodas rendezvény - sport és tanchaz 2024. 04. ho
Madar program vetélkedd: 2024. 04. hd

Z6ld pont vetélkedd: 2024. 05. hé

Nevelés nélkiili munkanapok varhaté id6épontja:
A 11/1994(V1.8.) MKM rendelet értelmében intézménylink a nevelési év soran 5 nap nevelés nélkiili munkanapot vesz igénybe,
amely id6pontrol a sziil6ket legalabb 7 nappal korabban értesiti.

A nevelés nélkili napok varhaté Gtemezése:

1.2023. november 3. péntek
2.2024. januar 12. péntek
3.2024. mércius 08.

4.2024. junius 07. péntek
5.2024. augusztus 30. péntek



A pedagogiai-szakmai ellenérzések megallapitasai a személyes adatok védelmére vonatkozé jogszabalyok megtartasaval:
Intézményi tanfelligyelet 2023. apr. 19.
1. Pedagdgiai folyamatok

[ stratégiai és operativ tervezés koherenciajanak megval6sulasa.Riemelkedd

Az intézményi stratégiai dokumentumok és a kdznevelési célok 6sszhangjanak megvaldsulasa.Kiemelkedd

A stratégiai tervek megvalosulasanak elésegitése a nevelési évekre bontott éves tervek alkalmazéasaval.Megfelel§

[z éves tervek és a beszamoldk dsszhangjanak megval6sulasa.Megfelel6

A pedagdgiai folyamatok kovethet6k az 6vodapedagogusok és az intézmény dokumentumaiban.Megfelel§

Az intézményi célok elérését tamogato ellenérzési rendszer miikodtetése. Kliemelked6

Az intézményi 6nértékelési rendszer jogszabalynak megfeleld miikodtetése.Kliemelkedd

<A pedagdgiai program alapelveivel és kovetelményeivel 6sszhangban all6 mérési, ellendrzési és értékelési rendszer
miikodtetése.Kiemelkedd

Az ellenbrzés és a mérés, értékelés eredményeinek rendszeres visszacsatolasa.Megfelel6

Kiemelked6 tevékenységek

<A nevelési év végi beszdmold megéllapitasai alapjan térténik a kovetkez6 nevelési év tervezése. Az intézményben dolgozé
ovodapedagdgusok tajékozottak, ismerik a bels6 elvarasokat, azokat a tervez6munkaban tudatosan megjelenitik, a gyermekek és
a csoportok fejlesztési céljaival egyetemben, kiemelt figyelmet forditva a sajatos nevelés megvaldsitasara is. Az
ovodapedagogusok a gyermekek eredményeir6l fejleszté céllal folyamatosan visszacsatolnak sziil6knek.
Fejleszthetd tevékenységek

A mérés, értékelési rendszer szinkronja, tovabbfejlesztése. Az intézményi kimutatasok eredményeinek felhasznalasa.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

A pedagdgiai programban meghatarozottaknak megfeleld személyiségfejlesztési feladatok megvaldsulasa.Kliemelkedd

<A gyermekek személyes és szocilis képességeinek fejlesztése és nyomon kdvethetdségének megvaldsulasa. Kiemelkedd

A gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer miikddtetése. Kliemelkedd

A pedagdgiai programmal dsszhangban 1év6 6nallé tanulastamogatasi gyakorlat megvaldsitasa.Kliemelkedd

A pedagdgiai programmal ésszhangban allo egészséges és kdrnyezettudatos életmodra nevelés timogatasa. Kiemelked6

<A pedagogiai programban megfogalmazott kozosségfejlesztési feladatokkal dsszhangban Iévé gyermekek kozotti
egyuttmiikddés tamogatasa.Kiemelkedd

[ t6bb szinten és eredményesen szervez6dd kozosségépitd programok megvaldsulasa.Kliemelked6

Kiemelked6 tevékenységek

«Byermekkdzpontisag jellemzi &ket, mindent a gyerekekhez igazitanak. Az 6nall6 tanulds tdimogatasa érdekében kiemelten
tamogatjak a megtapasztalas, nallo cselekvés lehet6ségét a mindennapokban. Az intézmény kiils6-belsé kérnyezete a
kornyezettudatos szemlélet szerinti m{kodeést tikrdzi, melyet tovabb erésit az ezzel teljes ésszhangban 1év6 pedagogiai
munkaban megmutatkozo hitelesség. Az intézmény az adottsagait kihasznalva sok olyan programot szervez, mely a gyermekek,
6vodai dolgozok, szlil6k kapcsolatait, egylittmiikodését el8segiti, timogatja.

Fejleszthetd tevékenységek

Eddigi j6 gyakorlat folytatasa, a Mozgas-Jaték-Ordm program megismertetése szélesebb szakmai korben.

3. Az intézményben foly6 pedagdgiai munkaval 6sszefliggd eredmények

<Az eredményességi mutatdk nyilvantartasa, az eredmények rendszeres elemzése és azok visszacsatoldsanak megvalosulésa.
Megfelel6

<A kiemelt nevelési és tanitasi célok elvarasainak megfeleld eredmények teljestlése.Megfeleld

A bels6 és kiils6 mérési eredmények intézményi szint(i kozos elemzése, a szakmai tanulsagok levonasa és visszacsatolasa.
Megfelel6

+Klidolgozott és gyakorlatban miikédé a gyermekek tanulasi Gtjanak kdvetése.Eejleszthetd

Kiemelked6 tevékenységek

*A nevelés/tanulas eredményessége. Elemzik és nyilvantartjdk az eredményeket, biztositjdk az eredmények bels6
nyilvanossagat. A szll6ket rendszeresen tajékoztatjdk a gyermekik érési folyamatarol, fejl6désbeli eredményeikrdél.
Fejleszthetd tevékenységek



A mérd értékeld rendszer innovacidjanak megvaldsitasa. Az 6voda iskola atmenet innovacioja.

4. Bels6 kapcsolatok, egy(ttm(ikddés, kommunikéacié

A pedagogusok tdbbszint(i egytttmiikddésének és szakmai munkajuk intézményi célokkal ésszhangban térténé megvalosulasa.
Kiemelked6

*Rendszeres, magas szinvonalu bels6 tudasmegosztas.Kliemelkedd

*Eblyamatos és hatékony, tobb csatornan mikédé kommunikacios rendszer miikoédése. Kiemelkedd

Kiemelked6 tevékenységek

eKihasznéljak az egyuttm(ikédés, tuddsmegosztas intézményi és intézményen kivili lehetéségeit. A kilénb6z6 szakmai
csoportok egyuttm(ikddése tudatos, szervezett. A dolgozék jol tajékozottak az dvodat érint6 kérdésekben. A nevelbtestiilet
elhivatott a kiemelked8, min@ségi szakmai munka irant.

Fejleszthetd tevékenységek

<Nem talaltunk ilyen tertletet.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

<A pedagdgiai program céljainak megvaldsitasat timogatd partneri kapcsolatok kialakitasa.Kliemelked6

A partnerekkel valo egylttm(ikddés az intézmeényi dokumentumokban szabalyozott.Kiemelked6

A partnerek tajékoztatasa rendszeres, szabalyozott.Kliemelked6

Az intézmény kdzéletben valo részvétele nyomon kévethetd.Kiemelked

Kiemelked6 tevékenységek

*PElda értékl a kapcsolat a kiils6 partnerekkel, a sziil6kkel valo egytittmiikddés kdlcsonos tiszteleten egymas tevékenységének
tamogatéasan alapul. A fenntarthat6 fejl6dés szellemiségnek megfeleléen gyakran mikddnek egyitt mas intézményekkel,
szervezetekkel. Megvalositanak olyan projekteket melyek segitik a szemléletformalast, a gyermekek kérnyezettudatos
magatartasmaédjanak fejlesztését.

Fejleszthetd tevékenységek

«Nem talaltunk ilyen tertletet.

6. A pedagogiai m(ikddés feltételei

<Az intézmény nevelési/tanitasi struktirajanak, pedagdgiai értékeinek, céljainak megfelel§ infrastuktira biztositasa.Kliemelkedd
A kllonleges banasmadot igénylé gyermekek nevelésének, tanitdsanak megfelel targyi kornyezet kialakitasa.Kliemelkedd
*Rendszeres és nyomon kovethetd IKT-eszkdzhasznalat.Kliemelkedd

«Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagdgiai értékeinek, céljainak megfelelé humaneréforras-sziikséglet biztositasa.
Kiemelkedd

*Mlagas szint( és hatékony szervezeti kultira megléte jellemz6.Kiemelkedd

Az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremt6 tevékenysége megvaldsul.Kiemelkedd

«Skrabalyozott felel§sség- és hataskdrmegosztas.Kiemelkedd

A munkatarsak dontés el6készitésbe val6 bevonasa.Megfelelé

[Mnovéciora nyitott szervezeti kultira mikddése.Riemelkedd

Kiemelked6 tevékenységek

Az intézmény targyi kdrnyezete teljes mértékben megfelel a gyermekek és a pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak,
feladatoknak. Az 6voda dolgozoi elkotelezettek a pedagdgiai/ neveldmunka irant, kozdsségiiket az 0sszetartas, a kdlcsénos
segitségnyujtas jellemzi. A kozosen lefektetett értékrendszer alapul szolgal a hatékony, innovativ munkahoz. Er6forrasaikat
hatékonyan, céljaik elérése érdekében alkalmazzak az 6vodai élet minden terliletén. Hagyomanyapolé tevékenységiik magas
szint(.

Fejleszthetd tevékenységek

*Nem fogalmazodott meg fejlesztendd terilet.

7. Az intézménytipusra vonatkoz6 nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozott orszagos szakmai elvarasoknak és az
intézményi céloknak valé megfelelés



A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott Ovodai nevelés orszagos alapprogramban meghatarozott célok és a
pedagdgiai program ésszhangja.Kliemelkedd

[z intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagdgiai programban szerepld kiemelt stratégiai célok megvaldsitasa.
Kiemelkedd

Kiemelked6 tevékenységek

<A pedagdgiai program a jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal dsszhangban fogalmazza meg az intézmény sajatos nevelési-
[tanulési feladatait, céljait. Minden nevelési év tervezésekor megtorténik az intézmény tevékenységeinek terveinek itemezése,
ami az éves munkatervben rogzitésre is kertll. A human eréforras képzési és fejlesztési terveinek elkészitése az eredmények
ismeretében, azokra épilve, annak érdekében torténik, hogy a munkatarsak szakmai tudasa megfeleljen az intézményi
igényeknek, elvarasoknak. Az intézmény dszténzi, és timogatja a céljainak megfeleld pedagdgus tovabbképzéseket, egyéni
fejlesztési torekvéseket.

Fejleszthetd tevékenységek

*Nem talaltunk ilyen teriiletet.

Utolso frissités: 2023. 09. 19.
6. Specialis kozzétételi lista 6vodai feladatot ellaté intézményeknek
Ovodai csoportok szama: Kis csoport: 0 / kozépsd csoport: 0 / nagy csoport: 0/ dsszevont

osztaly, vegyes eletkoru évodai csoport: 4

7. MUkodését meghatarozo dokumentumok

Szervezeti és miikodési https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/MUKSZAB-034402-0
szabéalyzat:

Hazirend: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-034402-0
Pedag6giai program: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-034402-0

A kozzétételi lista letoltésének datuma:
2023. szeptember 19.



